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1. Bonos Globales ViPZE
El 30% del total de Ingresos por Publicidad Nacional e Internacional e Ingresos por 
Ventas de Productos y Servicios de Compañías ViPZE “Premier” serán pagadas 
mensualmente por medio de 5 Bonos Globales ViPZE. Esto basado en el total de 
afiliados  gratuitos  personales  ViPZE  (Personal  ViPZE’s-PV’s)  y  del  total  de 
miembros gratuitos ViPZE de tu comunidad (Comunidad Personal ViPZE -PVC), 
será como ganarás de estos 1-5 Bonos.

Bonos… (PV’s, PVC y % a pagar)

1. 10……….100……….2%
2. 25………1,000……...3%
3. 50……...10,000……..5%
4. 75……..100,000…….5%
5. 100…...1,000,000…..15%

2. Comisiones Directas

Cuando  cualquiera  de  tus  invitados  personales  que  hayan  obtenido  un  Sitio 
Gratuito   ViPZE  decida  convertirse  en  un  Afiliado  Global  (AG)   y  adquiera  el 
Paquete de Afiliado Global (PAG) por $300 us, tú recibirás una comisión directa de 
$30 usd ! 

3. Plan Global Infinito (PGI)

Para que un afiliado VIPZE (Gratuito)  pueda participar en éste bono, debe  de:

“activar” su posición de Afiliado Global (Master)  comprando  el “Paquete Global 
de Afiliado” (PAG) de $300 us. 

Calificar su posición de (AG) al registrar 2 afiliados Gratuitos ViPZE que adquieran 
su (PGA) y que activen su posición de AG. 

Tu recibirás 300 puntos en Ventas Comisionables  (VC) por cada Afiliado Global 
que adquiera su (PGA) por $300 usd, Éste pago es al INFINITO! 

Todas las compras futuras de (PAG) se alinearán en uno de sus 2 equipos de 
Ventas. 

Todas  las  ventas  de  productos  y  servicios  ViPZE tendrán  un  monto  de  Venta 
Comisionable (VC) y fluirán a través del (PGI) y se sumarán al total de volumen 
semanal.. 

Tú vas a ganar el 10% del Volumen de tu Pierna Más Corta ( PMC)  en dólares al 
final de cada corte semanal.  El remanente de (VC) de la Pierna mas Fuerte (PMF) 
de tus 2 equipos de ventas se traslada al siguiente corte de comisiones! 



Cada (AG) debe de estar “ACTIVO” con 25 VC en los previos 40 días del inicio del 
periodo de pago para poder generar comisiones en dicho periodo.

 

BONOS DE IGUALDAD DE LIDERAZGO

Como  Director  y  superior,  podrás  calificar  para  recibir  Bonos  de  Igualdad  de 
Afiliados Globales en los 2 equipos de tu Organización! El grupo de personas de 
las cuales recibirás el bono de igualdad está determinado por el rango que hayas 
obtenido de Liderazgo.

Los bonos de  igualdad “varían”  cada semana basados en el  monto  y  porción 
pagada  al  BONO  GLOBAL  INFINITO  del  Plan  Global  de  Riqueza  ViPZE.  La 
Compañía Garantiza un total de paga del 65% de Ingresos totales de los (PAG´s) y 
el 50% de todas las (VC).

 

Director:                1 Generación de Directores  (AG llega a  D al patrocinar 
personalmente  3 AG´s que a su vez tenga 3 AG´s y al 
tener 50 VC)

Director Regional:          3 Generaciones de Directores (El DR cuenta con 3 D´s en 3 
líneas personales de patrocinio distintas, tiene 100 VC y 
tiene  4 AG Frontales) 

Director Ejecutivo:          4 Generaciones de Directores (El DE cuenta con 3 DR´S en 
3 líneas personales de patrocinio distintas, tiene 150 VC y 
tiene 6 AG frontales)

Director Nacional:           5 Generaciones de Directores (El DN cuenta con 3 DE´s en 
3 líneas personales de patrocinio distintas, tiene 200 CV y 
tener 8 AG Frontales)

Director Internacional:   7 Generaciones de Directores (El DI cuenta con 5 DN´s en 
líneas personales de patrocinio distintas, tiene 250 VC y 
tener 10 AG frontales)

4. Bonos Globales de Liderazgo

ViPZE genera 5 bonos globales de liderazgo semanales! El 5% del monto total 
global  de  ventas  de  PAG  y  el  5% del  monto  total  global  de  VC  de  ventas  y 
servicios  se  distribuyen  equitativamente,  distribuyendo  el  1%  en  cada  bono 



global  de  Liderazgo.  Usted  calificará  para  ganar  en  cada  bono  global, 
determinado por  su rango de  Director  y  nivel  superior!   (Nota:  En  el  modelo 
gratuito de VIPZE ’s  se reparte el 30% de los ingresos totales de la publicidad 
nacional e internacional y de las ventas de productos de Empresas Premium.  Un 
20% adicional es pagado exclusivamente para AG que sean Directores y nivel 
superior a través de los bonos globales!) 

5. 30 DIAS PARA DIRECTOR

A partir de que alguien se firma en ViPZE gratis,  el reloj de 30 días empieza a 
contar. 
Se tienen 30 días para migrar a Afiliado Global por medio de la adquisición de un 
PAG. Si logras patrocinar a 3 personas a las cuales se les regale un portal gratuito 
ViPZE y migren a AG dentro de éste periodo, estarás completando el primer paso 
---de dos- para llegar al rango de  Director.  El 3% de las Ventas Globales de PAG 
se repartirá de forma equitativa entre los que califiquen a éste bono. 

Al  ayudar a 3  personas frontales a que completen el  paso 1 y a su vez  éstos 
ayuden a que 3 afiliados gratuitos ViPZE’s migren a AG a través de la compra de 
un PAG, estarás completando  el paso 2 –de dos--  convirtiéndote  en Director. 
En este momento te harás acreedor de un 2% adicional generado de las Ventas 
Globales de PAG,  que se repartirá  de forma equitativa entre los que lleguen a 
calificar para éste bono. (Siendo un total del 5% acumulado).

(Nota: Ambos pasos tienen que ser logrados en los primeros 30 días a partir de la 
fecha  en  la  que  se  registraron  como  Afiliados  Gratuitos  ViPZE.  Los  Bonos 
Globales serán pagados basados en el mes calendario en el que se cumplan los 30 
días)


